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Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme

TGS Uluslararasi Belgelendirme Teknik Kontrol ve Gozetim Hizmetleri Ltd. Sti. (SIRKET) olarak, basta 6zel hayatin gizliligi
olmak Uzere, temel hak ve 6zgirliuklerin korunmasi amaciyla hazirlanarak yirirlige giren "6698 sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu" (KVKK) uyarinca kisisel verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmek istiyoruz.

Kisisel verileriniz asagida belirtilen yontem, dayanak, amag ve kosullar cercevesinde ilgili mevzuatta 6ngorilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar islenmekte ve korunmasi igin gerekli tim idari ve teknik tedbirler sirketimizce
alinmaktadir.

1. Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

Genel Mudurlik Lokasyonumuz, bagl birimlerimiz ile tedarikgilerimiz, is ortaklarimiz, bagimsiz denetgilerimiz nezdindeki
gorevliler tarafindan sirketimiz adina alinan kisisel verileriniz icin “veri sorumlusu” TGS Uluslararasi Belgelendirme Teknik
Kontrol ve Gozetim Hizmetleri Ltd. $ti. dir.

2. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi

Kisisel verileriniz, Sirketimizin Genel Mudirliik(istanbul) ,insan Kaynaklari, Finans, Mali isler, Satis, Pazarlama ve Kurumsal
iletisim, Belgelendirme hizmet sunumu , internet sitesi, sosyal medya hesaplari, sirketimizin faaliyetlerinin tamamlayicisi
veya uzantisi niteligindeki hizmetleri aldigi taraflar, anlasmali kuruluslar, is ortaklari, bagimsiz denetgiler, tedarikgi ve alt
veya Ust taslyicilar vasitasiyla ve benzeri diger kanallari araciligiyla otomatik ya da otomatik olmayan yollarla, yazil, s6zIi
ya da elektronik ortamda toplanabilmektedir.

3. Kisisel Verileri Toplamanin Hukuki Sebepleri ve isleme Amaglar

SIRKET tarafindan, musterileri, calisanlari, potansiyel misterileri, calisan adaylari, bagimsiz denetgiler, is ortaklari,
akreditasyon kurum/kuruluslari ve tedarikgileri, gibi taraflardan, kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, musteri bilgisi, musteri islem
bilgisi, islem givenligi bilgisi, finansal bilgi, hukuki islem ve uyum bilgisi ile pazarlama satis bilgisi gibi kategorilerde kisisel
veri toplanabilmektedir.

3.1 Miisteri Verileri

Misterilerimizin kisisel verilerinin alinmasi konusunda, faaliyet gosterdigimiz uygunluk degerlendirme sektoriini regiile
eden 6zel Kanunlar olmak iizere gesitli mevzuat hiikkiimleri bulunmaktadir.

Bu hizmetler ile ilgili diizenlenen Sézlesme sonucunda:
Tuizel kisi tam Ginvani, vergi kimlik no veya MERSIS numarasi, acik adresi, telefon numarasi, bunun yaninda tiizel kisinin
yetkilisi gercek kisinin; adi- soyadi, T.C. Kimlik numarasi, acik adres, telefon numarasi, imzasi, e-posta adresi gibi bilgiler

3.2 Ziyaretgi Verileri

Sirketimiz tarafindan Bina ve Tesislerimiz icerisinde kaldiginiz siire boyunca talep eden ziyaretgilerimize internet erisimi
saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerinize iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore
diizenlenmis olan mevzuatin amir hikimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve
kuruluslan tarafindan talep edilmesi veya Sirket icinde gerceklestirilecek denetim slreglerinde ilgili hukuki
yukUmlaligimazi yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

3.3 Ticari is iliskisi Kapsaminda Alinan Taraf ve Tedarikgi Verileri

Sirketimizin Uglincl sahislarla olan mal ve hizmet alimi, Belgelendirme Hizmeti, Egitim hizmeti Pazarlama ve Satis, vb.
ticari is iliskisi kapsaminda taraflarin(temsilcilerinin/personelinin) ve ilgililerin ad-soyad, T.C. kimlik no, kimlik belgesi, imza
sirkiileri, iletisim bilgileri, Gnvan/is bolim, yeterlilik belgesi, meslek odasi bilgisi gibi gerekli mesleki bilgileri ve durumun
niteligine gore plaka no. bilgisi, hesap no. gibi finansal bilgileri, s6zlesmenin miizakeresi, kurulmasi, ifasi ve ispati amaciyla
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alinabilmektedir. is iliskisinin tiiri kisiden kisiye farklilik gdsterebileceginden yukarida yer verilen tiim bilgiler her gercek
kisi icin s6z konusu olmayacak, isin niteligine goére degiskenlik gdsterecektir.

3.4 Kisisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi

a

a

Mevzuattan kaynaklanan hukuki yikimliliklerimizin yerine getirilmesi,

Sirketimizin hizmetlerinin sizlere sunulabilmesi, sizlere karsi olan yukamliliiklerimizin yerine getirilmesi, kayit ve
belgelerin diizenlenebilmesi, yerel ve uluslararasi yasal mevzuatin 6ngordigi bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme,
vergi ve sair yukidmliliklere uymak,

Yukamluliklerimize dair islemlerin yerine getirilmesi, yuritilmesi, ifasi, ispati ve gelistirilebilmesi, musterilere
raporlama yapilmasi, akdettiginiz ve/veya akdettigimiz sozlesmelerin gereginin yerine getirilmesi; istatistik, musteri
memnuniyeti calismalari,

Bilgi glivenliginin saglanmasi, ticari ve is stratejilerinin gelistirilmesi, verilen hizmetlerin analiz edilmesi, yurtigi ve
uluslararasi mevzuata uyum;

Bilgi islem gereksinimleri, sistemsel yapisi, alinan bilgi islem destek hizmetlerinin gerekliligi, bu hizmet ve Urinlere
iliskin olarak sizlere gerekli bilgilerin aktariimasi amaciyla iletisim kurmak,

Musteri memnuniyetinin olgimlenmesi ve artirilmasi, sikayet yonetimi, yeni hizmet ve Urlnler ile ilgili goris ve
Onerilerinizi almak, sorun-hata bildirimlerinizi almak, irlin ve hizmetlere, sikayet ve taleplerinize yonelik tarafiniza bilgi
vermek,

Taleplerinizi almak, 6deme islemlerinizi gerceklestirmek, Uclincli kisiler ile is birligi yaparak hizmetlerimizi
gerceklestirmek, hizmet kalitesinin 6lctilmesi ve gelistiriimesi, iletisim, optimizasyon, denetim, risk ydnetimi ve kontrol,
analiz, pazarlama, satis, reklam, iletisim,

Satis ve pazarlama faaliyetleri icin istatistiki analizlerin yapilmasi, ic isleri, Ulastirma, Hazine ve Maliye, Aile ve Calisma,
SGK, GiB, BTK, MASAK ve diger otoritelerce &ngoriilen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliliklerine
uyulmasi, izninizin olmasi halinde bu hizmetlere ve Uriinlere yonelik tanitim, pazarlama ve kampanya faaliyetlerinin
yapilmasi, tarafiniza uygun hizmetler ve trinler gelistirilmesi ve bunun kesintisiz olarak strdirebilmesi ,amaciyla kisisel
verileriniz islenmektedir.

KVKK geregince Kanunda sayilan sartlardan birinin varligi halinde, acik rizaniz aranmaksizin genel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi mimkuinddr;

a)
b)

c)

d)
e)
f)
8)

Kanunlarda agik¢a dngorilmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisinin
kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitlinliginin korunmasi igin zorunlu olmasi

Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi

Veri sorumlusu sifatiyla SIRKET” in hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi

ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin mesru menfaatleri icin veri islenmesinin
zorunlu olmasi.

Basvurularla ilgili detayh bilgiye web sitemizdeki KVKK bagvuru formundan ulasabilirsiniz.
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4. Kisisel Verilerin Aktarilabilecegi Kisi/ Kuruluslar

Q SIRKET in is ortaklarina, hissedarlarina, istiraklerine,

Q Vergi Usul Kanunu, Sosyal Giivenlik Kurumu mevzuati, Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun, Tiirk
Ticaret Kanunu, Borglar Kanunu ve diger mevzuat hiikimlerinin izin verdigi kisi veya kuruluslara,

O TURKAK (Tirk Akreditasyon Kurumu) Kurulusuna,

O IAS International Accreditation Services Company (Amerika Birlesik Devletleri) Kurulusuna,

O Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslari, idari merciler ve yasal mercilere,

O Hizmetlerimizin karsilastirma, analiz, degerlendirme, reklam ve yukarida belirtilen amaclarin gerceklestirilmesinde
hizmet aldigimiz, is birligi yaptigimiz gercek veya tizel kisilere, musterilerimize gonderdigimiz iletilerin génderilmesi
konusunda anlasmali oldugumuz kurumlara, verilen hizmetlerin ve/veya pargasinin size ulasmasinda rol alan sirketlere

6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari c¢ergevesinde
aktarilabilecektir.

5. Kisisel Veri Sahibinin Haklari:

KVKK’ nin 11. maddesi uyarinca kisisel verilerinizle ilgili olarak asagidaki haklara sahipsiniz;

Q Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Q Kisisel veriler islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Q Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini 6grenme,
O VYurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggiinci kisileri bilme,

Q Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme, yapilan islemlerin, kisisel
verilerin aktarildigi Gguinci kisilere bildirilmesini isteme,

O KVKK’ da 6ngoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, yapilan islemlerin,
kisisel verilerin aktarildigi ti¢lincu kisilere bildirilmesini isteme,

Q islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Q Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi halinde zararin giderilmesini talep etme
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